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KLASA:112-01/26-01/01
UR.BR: 2198-2-01-26-03
Bibinje, 07.10.2026. godine

OBAVIJEST KANDIDATIMA
za provedbu natječaja  za prijam u sluzbu na neodređeno/odredeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Opcine Bibinje


Općina Bibinje, pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela raspisao je natječaj (KLASA: 112-01/26-01/02, UR.BR: 2198-02-03/01-26-2, od 30.09.2026. godine, u daljnjem tekstu: Natječaj), za prijam u službu na neodređeno vrijeme u Jedinstveni upravni odjel Općine Bibinje na radno mjesto viši stručni suradnik za opće i komunalne poslove 1/ izvršitelj/ica na neodređeno puno radno vrijeme uz obvezni probni rad od tri mjeseca, te natječaj za prijem vježbenika na određeno vrijeme od 12 mjseci za radno mjesto komunalno-prometno-pomorsko-poljoprivredni redar .
Javni natječaj je objavljen u Narodnim novinama (NN br.114/26) .
Na temelju članka 29. stavka 3., a u svezi s clankom 19. stavka 6. ZSN-a("Narodne novine", 86/08, 61/11, 4/18 i 112/19) i raspisanog Natječaja, Općina Bibinje obavještava kandidate:


1. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

viši stručni suradnik za opće i komunalne poslove 
vodi prvostupanjski postupak i donosi rješenja za komunalni doprinos, komunalnu naknadu, naknadu za uređenje voda, naknadu za nezakonito izgrađene zgrade, o porezu na kuću za odmor, sufinanciranje katastarske izmjere, o ovrsi, otpisu i slično, prati propise iz domene rada, izdaje odobrenja i potvrde, sudjeluje u postupcima javne nabave i vodi propisane evidencije iz područja javne nabave, sudjeluje u postupku ustrojstva i ažuriranja evidencije nekretnina,  (Registar imovine) i evidencije komunalne infrastrukture, vodi ostale evidencije, priprema prijedloge ugovora, – približan postotak radnog vremena potreban za obavljanje navedenih poslova – 70 %.
izvršava naloge načelnika i pročelnika – približan postotak radnog vremena potreban za
obavljanje navedenih poslova – 30 %

PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA
Osnovnu bruto placu radnog mjesta sacinjava umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta, i osnovice za obracun place koja iznosi 1.004,87 eura bruto. Za svaku navrsenu godinu radnog staza placa se uvecava za 0,5%. Koeficijent složenosti za pojedino radno mjesto službenika i namještenika utvrđuje se u slijedećim vrijednostima: viši stručni suradnik za opće i komunalne poslove 1,96. 


2. OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA
komunalno-prometno-pomorsko-poljoprivredni redar.( vježbenik)

Opis poslova radnog mjesta: Nadzire provođenje odluka i drugih akata iz oblasti komunalnog gospodarstva, a naročito komunalnog reda, obavlja nadzor nad radom ugostiteljskih, trgovačkih i drugih objekata u dijelu koji se odnosi na komunalni red, prati stanje iz navedenog područja i predlaže poduzimanje odgovarajućih mjera, donosi rješenja kojim se naređuje fizičkim i pravnim osobama radnje u svrhu održavanja komunalnog reda, prikuplja informacije i vodi odgovarajuće evidencije,izlazi na teren radi očevida i procjene po pitanju izrade rješenja komunalne naknade, komunalnog doprinosa, zakupa, nastale štete i sl,  obavlja poslove komunalne inspekcije, – približan	postotak radnog vremena potreban za obavljanje navedenih poslova – 70 % izvršava naloge načelnika i pročelnika – približan postotak radnog vremena potreban za obavljanje navedenih poslova – 30 %

  PODACI O PLAĆI RADNOG MJESTA
Osnovnu bruto placu radnog mjesta sacinjava umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta, i osnovice za obracun place koja iznosi 1.004,87 eura bruto. Za svaku navrsenu godinu radnog staza placa se uvecava za 0,5%. Koeficijent složenosti za pojedino radno mjesto službenika i namještenika utvrđuje se u slijedećim vrijednostima: komunalno-prometno-pomorsko-poljoprivredni redar:1,57. Vježbeniku pripada plaća u iznosu od 85%  iznosa plaće utvrđene za radno mjesto komunalno-prometno-pomorsko-poljoprivrednog redara.

2. NAČIN	OBAVLJANJA	PRETHODNE	PROVJERE	ZNANJA	I	SPOSOBNOSTI KANDIDATA


Prethodnu provjeru znanja i sposobnosti provodi Povjerenstvo za provedbu natječaja.
Prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti kandidata mogu pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja.
Kandidati koji ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja, obavijestit će se o tome pisanim putem. Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Smatra se daje kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti, povukao prijavu na natječaj.
Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua, a po potrebi i putem provjere prakticnog rada na odredenim poslovima.
Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova od 1 do 10.

Intervju se provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere znanja i sposobnosti na provedenom testiranju i provjeri praktičnog rada na određenim poslovima, ako takva provjera bude provedena.
Kroz razgovor s kandidatima prilikom intervjua utvrđuju se interesi, profesionalni ciljevi i motivacija za rad u Općini Bibinje. Rezultati intervjua boduju se od 1 do 10.
Na službenoj intemetskoj stranici Opcine Bibinje (www.bibinje.hr) i na oglasnoj ploči Općine Bibinje, Trg Tome Bulića 2, 23205 Bibinje, objavit ce se poziv kandidatima koji ispunjavaju formalne uvjete iz Natječaja, kao i vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti, najmanje pet (5) dana prije odrzavanja provjere.







1.  PODRUCJE	TESTIRANJA	PRAVNI	I	DRUGI	IZVORI	ZA	PRIPREMANJE KANDIDATA
                
 viši stručni suradnik za opće i komunalne poslove 
1. [bookmark: _Hlk179877908]Statut Općine Bibinje («Službeni glasnik Općine Bibinje» broj 1/21)
2. Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne Novine", broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20),
3. Zakon o komunalnom gospodarstvu NN 68/18, 110/18, 32/20,145/24)
4. Zakon o općem upravnom postupku ( NN 47/09, 110/21)




1. komunalno-prometno-pomorsko-poljoprivredni redar.( vježbenik)

1. Statut Općine Bibinje («Službeni glasnik Općine Bibinje» broj 1/21)
2. Zakon o lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne Novine", broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20),
3. Zakon o komunalnom gospodarstvu NN 68/18, 110/18, 32/20,145/24)
4. Odluka o komunalnom redu ( Službeni glasnik Općine Bibinje br.5/19)



POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJEČAJA
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