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KLASA: 601-07/19-01/04
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Bibinje, 30. Kolovoza, 2019.

Temeljem &lanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine,
broj 10/97, 107/07 i 94/13) i tlanka 40. Statuta Djegjeg vrtica ,Leptiri¢i® te suglasnosti
Osnivata, Upravno vijece Djecjeg vrtiéa ,,Leptiri¢i“ u Bibinjama na 53. sjednici odrzanoj dana
30.08.2019. godine donosi

PRAVILNIK

O UNUTARNJEM USTROJSTVU

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Pravilnikom o unutarnjem ustrojstvu (u daljnjem tekstu: Pravilnik) pobliZe se ureduje
ustrojavanje rada, uvjeti i nacin rada, potreban broj radnika, zadaéa i odgovarajuéa struéna
sprema pojedinih djelatnika te druga pitanja u svezi s ustrojstvom, djelokrugom i na¢inom rada
Djedjeg vrtica ,,Leptirici (u daljnjem tekstu: Vrtic).

Clanak 2.

Vrtié je javna ustanova koja ostvaruje programe njege, odgoja, naobrazbe i zastite djece
predskolske dobi prilagodene razvojnim potrebama djece te nj jhovim mogucnostima
i sposobnostima.

Clanak 3.

Ustrojstvo i rad Vrtica temelji se na znanstveno utvrdenom, struénom, pedagoSko
djelotvornom, odgovornom i pravovremenom obavljanju odgojno-obrazovnih i drugih radnih
zadataka Vrtica.

[I. UNUTARNJE USTROJSTVOI NACIN RADA

Clanak 4.

Unutarnjim ustrojstvom osigurava se racionalan i djelotvoran rad Vrtica u cilju
ostvarivanja djelatnosti predskolskog odgoja.
Unutarnjim ustrojstvom Vrtica povezuju se svi oblici rada i djelatnosti prema vrsti 1
srodnosti programa i poslova, kako bi se ostvarili primjereni rezultati rada u procesu



predikolskog odgoja djece, primjereno zadovoljavanje njihovih potreba i interesa te rad Vrtica
kao javne sluzbe.

Clanak 5.

Unutarnjim  ustrojstvom  Vrtica ureduje se obavljanje odgojnih, obrazovnih 1
zdravstvenih programa, stru¢no-pedagoskog rada, administrativno-strucnih, ratunovodstveno-
financijskih i pomoéno-tehnickih poslova te njihova medusobna uskladenost.

Clanak 6.
U Vrtiéu ustrojava se i provodi odgojno—obrazovni rad s djecom u poludnevnom,
cjelodnevnom i skracenom programu predskole a prema potrebi mogu se uvesti 1 verificirani

programi odobreni od nadleznog Ministarstva.
Program iz stavka 1. ovog clanka ustrojava se i provodi sukladno Programskom
usmjerenju odgoja i obrazovanja predgkolske djece.

Clanak 7.

U Vrticu rad s djecom osigurava se u vrtickim odgojnim skupinama.

Broj djece u odgojnim skupinama, dob djece u odgojnim skupinama te normativi
neposrednog rada odgojitelja u skupini odreduje se prema provedbenim propisima donesenim
temeljem Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju i prema Drzavnom pedagoskom
standardu predskolskog odgoja 1 naobrazbe te aktima Osnivaca.

Clanak 8.

U Vrtiéu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zaStite te
skrbi o djeci rade sljedeci odgojno-obrazovni radnici: stru¢ni suradnik- pedagog, odgojitelji i
projektni koordinator (po zanimanju odgojitelj).

Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 1. ovog ¢lanka, u Vrtiéu rade i druge osobe
koje obavljaju i pomocne poslove (u daljnjem tekstu: ostali radnici).

Clanak 9.

Odgojno-obrazovni djelatnici obavljaju poslove u svezi s odgojno — obrazovnim

programima, potrebama i interesima djece, stvaranjem primjerenih uvjeta za rast i razvoj
svakog djeteta te promicanjem struéno—pedagoskog rada Vrtica u skladu s Kurikulumom Vrti¢a
i Godisnjim planom i programom rada Vrtica.

Clanak 10.

Ostali radnici obavljaju poslove Giséenja i odrzavanja okolisa Vrtica, poslove serviranja
hrane kako bi se ostvarila djelatnost Vrtica i njegovog poslovanja kao javne sluzbe u skladu s
Kurikulumom Vrtiéa i Godi$njim planom i programom rada Vrtica.

Clanak 11.

Vrti¢ obavlja djelatnost u okviru petodnevnog radnog tjedna.
Radno vrijeme Vrti¢a je od 07.00 do 20.00 sati. Dijete u Vrticu moZe boraviti najvise

10 sati dnevno.



Clanak 12.

Dnevni odmor djelatnika Vrtica organiziran je tako da se osigurava ostvarivanje
programa, nadzor nad djecom te mogudi kontakt sa strankama.

Vrijeme za rad sa strankama, posebno s roditeljima djece odnosno s njihovim
skrbnicima, odreduje se sukladno potrebama djece i njihovih roditelja, odnosno skrbnika te
lokalnim prilikama.

Clanak 13.

Tjedni i dnevni raspored djelatnika, dnevni odmor te vrijeme za rad sa strankama,
roditeljima odnosno skrbnicima djece te drugim gradanima utvrduje se Godignjim planom i
programom rada, aktima Osnivada i opéim aktima Vrtica.

II. BORAVAK UPROSTORU VRTICA
Clanak 14.

U prostoru Vrtica zabranjeno je:
- pusenje,
- nosenje oruzja,
- pisanje po zidovima i inventaru Vrti¢a,

- bacanje izvan koSeva za otpatke papira, yvakaéih guma i sl.
- unoenje i konzumiranje alkohola i narkoti¢nih sredstava,
- unoSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar ili eksploziju,

- unosenje tiskovina nepocudnog sadrZaja.
Odgojitelji i roditelji ne smiju bez odobrenja ravnatelja dovoditi u Vrtic strane osobe.

Svim osobama zabranjeno je dovoditi Zivotinje u prostorije i radni okoli§ Vrtica.

Clanak 15.

Duznost je djelatnika 1 drugih osoba koji borave u Vrticu skrbiti o imovini Vrtica
prema nacelu dobrog gospodara.

Clanak 16.

Dijelatnici Vrtica moraju se racionalno Koristiti sredstvima Vrti¢a koja su im stavljena

na raspolaganje.
Svaki uodeni kvar na instalacijama elektri¢ne struje, plina ili vodovoda, grijanja ili

drugi kvar djelatnici su obvezni prijaviti ravnatelju.

Clanak 17.

Nakon isteka radnog vremena djelatnici su duZni uredno pospremiti radne materijale,
zatvoriti prozore, iskljugiti elektrine aparate i zakljucati radne prostorije.



IV. DJELATNICI VRTICA

Clanak 18.

U Vrtiéu na poslovima njege, odgoja i obrazovanja, socijalne i zdravstvene zastite te
skrbi o djeci rade sljedeci odgojno-obrazovni djelatnici: struzni suradnik- pedagog, odgojitelji i
projektni koordinator (po zanimanju odgojitelj)

Odgojno-obrazovni djelatnici Vrtica moraju imati odgovarajuéu vrstu 1 razinu
obrazovanja, poloZen strucni ispit te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz
stavka 1. ovog Pravilnika, a prema odredbama Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju i
Pravilniku o vrsti strune spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju struéne spreme ostalih
djelatnika u dje¢jem vrticu.

Clanak 19.

Odgojitelji i strucni suradnici iz ¢lanka 18. ovog Pravilnika mogu, dok su u radnom
odnosu, napredovati u struci i stjecati poloZajna zvanja mentora i savjetnika.

Clanak 20.

Ostali djelatnici moraju imati odgovarajuéu vrstu obrazovanja u skladu sa ovim
Pravilnikom odnosno prema odredbama Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju i
Pravilniku o vrsti strune spreme stru¢nih djelatnika te vrsti 1 stupnju strune spreme ostalih
djelatnika u djecjem vrtiéu.

Clanak 21.

Radna mijesta i broj izvrsitelja za pojedina radna mjesta utvrduju se Drzavnim
pedagoskim standardom pred3kolskog odgoja i obrazovanja propisanim od Ministarstva
znanosti, obrazovanja i sporta, ovim Pravilnikom, Godisnjim planom 1 programom rada Vrtica

uz odobrenje Osnivata.

Clanak 22.

Na sve §to nije pobliZe uredeno ovim Pravilnikom neposredno se primjenjuje zakon i
propisi donijeti na temelju zakona.



V. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA
Clanak 23.

Ravnatelj je poslovodni i strucni voditelj vrti¢a. Prava, obveze i odgovornosti ravnatelja
utvrdeni su Zakonom, Statutom i drugim opéim aktima.

Clanak 24.

. .Radi ostvax:ivanja Godisnjeg plana i programa rada, zadaca utvrdenih zakonom i
propisima donesenim na temelju zakona, u Vrti¢u se uspostavljaju radna mjesta po skupinama
poslova unutarnjeg ustrojstva rada:

[ NAZIV SKUPINE POSLOVA: S T RUCNO -PEDAGOS KI PO SLOVI

OPIS POSLOVA I RADNIH ZADATAKA: STRUCNI SURADNIK-PEDAGOG

- prati realizaciju odgojno — obrazovnog rada,

- struéno pridonosi maksimalnoj efikasnosti odgojno — obrazovnih ciljeva te unaprjeduje
cjelovit odgojno — obrazovni proces,

- predlaze inovacije, suvremene metode i oblike rada,

- sudjeluje i pomaZze odgojiteljima u ostvarivanju programa struénog usavr$avanja i njihova
cjeloZivotnog obrazovanja,

- ostvaruje suradnju s roditeljima i pomaze im u odgoju i obrazovanju te rjedavanju odgojno-
obrazovnih problema,

- suraduje s drugim odgojno-obrazovnim ¢imbenicima,

- pridonosi razvoju timskog rada u dje¢jem vrtiéu,

- situacijskim ucenjem poti¢e na promisljanje i primjenu razli¢itih materijala i sredstava
u

skladu s djetetovim potrebama, moguénostima 1 interesima,

- u suradnji s odgojiteljima sudjeluje na strucnim skupovima te se permanentno usavrsava,

- upuéuje 0dgoj itelje kako uspostaviti kvalitetne odnose s roditeljima kroz razne nacine
djelovanja (roditeljski sastanci, radionice, individualni razgovori...),

- unosi promjene i unaprjeduje rad u suradnji sa struénjacima u podrucju predskolskog odgoja,
- prati i procjenjuje aktualne dje¢je potrebe te procjenjuje pravodobnost i kvalitetu
njihova

zadovoljavanja,

_ sustavno radi na ustrojstvu rada Vrtica,

- izraduje Godisnji plan i program rada Vrtiéa i Izvjedce o realizaciji godisnjeg plana i
programa rada Vrti¢a u suradnji s ravnateljem

- suraduje s raznim drustvenim Cimbenicima s ciljem promicanja rada u predskolskom odgoju
i naobrazbi,

- izraduje godidnji plan rada pedagoga,

- radi na unaprjedivanju odgojno — obrazovnog rada i struénoj izobrazbi odgojitelja,

- u suradnji sa stru¢nim suradnicima radi na identifikaciji djece s teSko¢ama u razvoju,
- vréi analizu pedagoske dokumentacije (odgojnih skupina),

- sudjeluje u izradi rasporeda radnog vremena odgojitelja u suradnji s ravnateljem,

- sudjeluje u radu Odgojiteljskog vijeca,

- sudjeluje u oblikovanju vrtickih prostora (u suradnji s odgojiteljima),

- sudjeluje u nabavi didaktickog materijala,

- suraduje sa Sveucilistem u Zadru, Agencijom za odgoj i obrazovanje te MZO,
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- posebno organizira rad s odgojiteljima pocetnicima i pripravnicima radi pruzanja pomoci i
upucivanja u rad,

- organizira kompletiranje djegje knjiznice i vodi brigu o struénoj literaturi,

- radi u Povjerenstvu za upise djece u vrti€,

- obavlja i druge poslove i zadatke iz djelokruga svoga rada po nalogu ravnatelja.

BROJ IZVRSITELJA: 1 ( ili sukladno Drzavnim pedagoSkim
standardom predskolskog odgoja i obrazovanja)

UVJETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA 1 ZADATAKA:
- VSS - diplomirani pedagog

- profesor pedagogije
- magistar pedagogije

OPIS POSLOVA I RADNIH ZADATAKA: ODGOJITELJ

- obavlja neposredan rad s djecom u okviru konkretnih djelatnosti prema rasélambi iz
programskog uvjerenja na svim razinama: individualno, grupno te na razini cijele skupine,

- organizira izvanvrticke djelatnosti: dnevne Setnje, poludnevni izleti, kazalisne 1 kino
predstave, izlozbe djecjeg stvaralastva, i sl.,

- u suradnji s €lanovima strucno razvojne sluzbe sudjeluje u identifikaciji i radu s djecom s
posebnim potrebama,

- redovno vodi pedagosku dokumentaciju: evidencija o pohadanju vrti¢a (imenik), izrada makro
plana (tromjesecni), mikroplana (tjedni), te dnevnog plana rada; dokumentaciju o djecjem
stvarala$tvu i dogadajima u skupini, plan suradnje s roditeljima,

- valorizacija odgojno — obrazovnog rada: dnevna zapaZanja, tromjesena procjena razvojnog
statusa djece i kvalitete ostvarenog, te godisnja izvjeSéa na razini odgojne skupine,

- priprema i primjenjuje didakti¢ka sredstava za realizaciju programskih zadada na razini
skupine i objekta,

- obvezno sudjeluje u radu struénih sastanaka: odgojiteljska vijeda, strucni aktivi, timski
sastanci na razini objekta,

_ vrsi individualno struéno usavrsavanje: kontinuirano praéenje stru¢ne literature 1 primjena
inovacija u odgojno — obrazovnom radu, usavrsavanje prema Katalogu MZO i AZOO,

- suraduje s ¢lanovima struéno razvojne sluzbe u cilju realizacije zadaca i zadovoljavanja
potreba djece,

- redovno suraduje s roditeljima kroz sljedece oblike: individualni kontakti, roditeljski

sastanci, zajednicke prigodne aktivnosti, kutici za roditelje, radionice za roditelje, izleti i
ostalo,

- materijalno oblikuje prostor dnevnog boravka i ostalog prostora objekta u cilju osiguravanja
uvjeta za zadovoljavanje potreba djece s potrebama roditelja i drustvene sredine u kojoj djeluju,
- suraduje s drugim odgojiteljima s ciljem 3to bolje realizacije odgojno — obrazovnog rada.

- u suradnji s pedagogom radi na identifikaciji djece s teSkocama u razvoju,

- brine o osobnoj higijeni, njezi i fizioloskim potrebama djece i po potrebi ih presvlati,

- obavlja i druge poslove i zadatke iz djelokruga svoga rada po nalogu ravnatelja.

- odgojitelj mentor uz sve gore navedene poslove odgojitelja obavlja i ove poslove:
- upoznaje odgojitelja—pripravnika s organizacijom rada konkretnog objekta, sa specifi¢nostima
odgojne skupine, razvojnim karakteristikama djece i naCinom zadovoljavanja djecjih potreba,



- poducava odgojitelja-pripravnika o nadinu uporabe pojedinog didaktickog sredstva
i pomagala kao i 0 izradi potrebnih sredstava za neposredan rad s djecom i raznih dekorativnih
materijala za oplemenjivanje materijalne sredine,

- upoznaje odgojitelja-pripravnika sa zadacama odgojitelja od planiranja do valorizacije (sve
vrste planova projekata), te sa struénom izobrazbom i suradnjom s ostalim sudionicima procesa,
- uvodi odgojitelja- pripravnika u praktiéno ostvarivanje odgojno — obrazovnog procesa
uz

pomoé pri izboru djelatnosti, poticaja i vodenju zapaZanja o reagiranju djece,

- upoznaje odgojitelja- pripravnika s primjenom inovacija u radu s novom stru¢nom literaturom
(raznim projektima),

- ukljutuje odgojitelja- pripravnika u sve oblike suradnje s roditeljima i s ostalim ¢imbenicima
u odgojno — obrazovnom procesu,

- izvodi ogledne aktivnosti iz svih metodika za odgojitelja- pripravnika uz objaSnjenje
pojedine etape,

- planira i vrednuje rad odgojitelja- pripravnika (analize) uz pismenu dokumentaciju,

- suraduje s ostalim mentorima i nastavnicima metodika,

- permanentno se strucno i pedagoski usavriava,

- obavlja i druge poslove 1 zadatke iz djelokruga svoga rada po nalogu ravnatelja.

- odgojitelji voditelji posebnih programa, osim gore navedenih poslova odgojitelja:
- izvriavaju obveze i zadaCe sukladno specifi¢nosti pojedinog programa verificiranog od
nadleZnog Ministarstva (npr. vjerski, rano ucenje engleskog jezika, sportski program).

BROJ IZVRSITELJA: 4
UVJIETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA I ZADATAKA:

V§S — odgojitelj predkolske djece
- nastavnik predskolskog odgoja
- magistar predskolskog odgoja
VSS — profesor predskolskog odgoja

OPIS POSLOVA 1 RADNIH ZADATAKA - PROJEKTNI KOORDINATOR

Projektni koordinator je zaduZen za

e komunikaciju i koordinaciju provedbe projekta s
e projektnim timom unutar institucije,

e s posrednickim i ugovornim tijelom,
e s projektnim partnerima,
e zaprikupljanje i organizaciju sve potrebne pratece dokumentacije za pravdanje troskova
nastalih u sklopu projekta,
e za izradu izvjestaja (narativnog i financijskog dijela).
zahtjeva za nadoknadom sredstava,
o 7aizradu zavrénog izvjestaja projekta (narativnog i financijskog) u suradnji s ostalim
partnerima;
e za organizaciju, koordinaciju i pracenje provedbe projektnih aktivnosti,
o sudjelovanje u izradi projektnih zadataka za provedbu javne nabave sukladno projektnoj
prijavi;
e zaosiguranje postivanja pravila vidljivosti projekta,
te sudjelovanja na implementacijskim radionicama.
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BROJ IZVRSITELJA - 1
UVJETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA [ ZADATAKA:

V§S — odgojitelj predskolske djece
- nastavnik predikolskog odgoja
- magistar predskolskog odgoja
VSS — profesor predskolskog odgoja

I NAZIV SKUPINE POSLOVA: POMOCNO - TE HNICKI PO S LOVI

OPIS POSLOVA I RADNIH ZADATAKA: SPREMACICA

_svakodnevno obavlja poslove ¢is¢enja i higijene prostorija i namjestaja u objektu
-pranje i dezinficiranje sanitarnih ¢vorova za djecu tri puta dnevno
- svakodnevno ¢iséenje i dezinfekcija tepiha

_svakodnevno &iséenje okolisa objekta

-&isti vrata i prozore

-prazni i dezinficira kante za otpad

-skidanje i pranje posteljine

- priprema stolove zajelo i visi dezinfekciju te Cisti nakon obroka
_svakodnevno postavljanje lezaljki

- vodi brigu o sredstvima rada,

_ odteéena sredstva odstranjuje i 0 tome izvjestava ravnatelja,



- obavlja i druge poslove i zadatke iz djelokruga svoga rada po nalogu ravnatelja sukladno
radnom mjestu

- pere i dezinficira igracke svakih 60 dana,

- vodi brigu o cvijecu u prostorijama objekta,

- odgovorna je za otvaranje objekta

BROJ IZVRSITELJA: 1
UVJETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA 1 ZADATAKA:

NKV

OPIS POSLOVA I RADNIH ZADATAKA: KUHAR

_svakodnevno prima i provjerava Kkakvoéu i koli&inu Ziveznih namirnica

_vodi dnevnu potro$nju namirnica i izraduje tjedna potraZivanja namirnica

-odreduje i rasporeduje Kolitinski namirnice prema jelovniku i broju djece

-sudjeluje u izradi jelovnika

-odgovara za utro3ak pojedinih namirnica, utvrdenom normativu kalorine vrijednosti obroka
u odnosu na ivotnu dob djece

-obavlja poslove preuzimana, giéenja i pripremanja namirnica

-sudjeluje u svim fazama kuhanja

-odlaZe u namijenjeni prostor sav otpad

- servira obroke

- priprema pribor za jelo te vodi brigu o njegovoj urednosti,

- vodi brigu o sredstvima rada,

 odteéena sredstva odstranjuje i o tome izvjestava ravnatelja,

- pere sude i pribor za jelo (vrsi dezinfekciju),

- vodi brigu o urednosti kuhinje i skladidnog prostora

- pazi na Cistocu osnovnih i pomoc¢nih sredstava za rad u kuhinji kao i odjeéa i obuce

- obavlja i druge poslove 1 zadatke iz djelokruga svoga rada po nalogu ravnatelja sukladno
radnom mjestu

BROJ IZVRSITELJA: 1

UVJETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA I ZADATAKA:

SSS

OPIS POSLOVA 1 RADNIH ZADATAKA: l}ADNIK NA TEHNICKOM
ODRZAVANJU- DOMAR, LOZAC, VOZAC
- poslovi rukovaoca centralnog grijanja
- poslovi odrzavanja objekata, postrojenja, opreme i okolisa
- pratiiodrzavau ispravnom stanju sve elektri¢ne, vodovodne, toplinske i
gromobranske instalacije
. samostalno otklanja manje kvarove na svim vrstama instalacija
_ vr&i nabavu rezervnih dijelovai materijala za redovno odrzavanje objekata, postrojenja
i opreme
- odrzava u ispravnom stanju inventar vrti¢a za koji je zaduZen



_ vodi brigu o odrzavanju vanj <kih i unutrasnjih prostora objekata

- obavlja popravke na didaktitkom materijalu i ostalom inventaru koji su otklonjive
prirode

_ vodi brigu o hitnom i ispravnom servisiranju strojeva i opreme koja se nalazi pod
garancijom

_ vodi brigu o ispravnom nacinu otklanjanja vecih kvarova na opremi, instalacijama i
strojevima

- vodi brigu o pravovremenom servisiranju aparata za gaSenje, opreme, postrojenja i
instalacija u skladu sa Zakonom

- vodi brigu o odgovaraju¢im upozorenjima i natpisima koji se odnose na primjenu
Pravilnika o protupoZarnoj zadtiti i zaStiti na radu

- redovito Zisti krovove i oluke

- poslovi prijevoza (hrana, &isto i prljavo rublje, ambalaZa)

. odrzava vanjski prostor vrtica : kosnja trave, Ciscenje snijega

- obavlja sve ostale poslove po nalogu ravnatelja, sukladno struénoj spremi.

BROJ IZVRSITELJA: 1

UVJETI ZA OBAVLJANJE POSLOVA 1 ZADATAKA:

— SSS,

- poloZen ispit za vozaéa ,,B“ kategorije,

- utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta,

- da ispunjava uvjete iz ¢lanka 25. Zakona 0 predskolskom odgoju i obrazovanju,

Vvl PRAVAIOBVEZE DJELATNIKA

Clanak 25.

U obavljanju svojih radnih obveza i zadataka djelatnici imaju prava i obveze utvrdene
zakonom, propisima donesenim na temelju zakona, Statutom Vrti¢a, opéim aktima, propisima
o radu, kolektivnim ugovorom, Godignjim planom i programom te iste trebaju strucno,
odgovorno i pravovremeno izvrsavati.

Clanak 26.

Radnici su duZni dolaziti i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.
Natin evidencije nazocnosti na radu odreduje ravnatel].

Clanak 27.

Materijali se mogu unositi 1 iznositi za vrijeme radnog vremena, a izvan radnog vremena
samo uz odobrenje ravnatelja.

Clanak 28.

Odgojno-obrazovni radnici imaju pravo i duZnost neprekidno se usavrsavati,

pratiti . . 3
struénu literaturu te napredovati u skladu s odredbama Godisnjeg plana i programa rada Vrtica.
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Vil PRIJELAZNE I 7ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 29.
a objave na oglasnoj ploti Vrti¢a.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od dan
utarnjem ustrojstvu Djecjeg vrtica

Stupanjem 0vog Pravilnika prestaje vaiti Pravilnik o un
,Leptiri¢i* iz 2018. godine.

Predsjednica Upravnog vijeca:

, Marija Sindija
tS\Q@QO |
o ’ﬂg}m q‘&w}-‘ : QuM
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