DJECJI VRTIC ,LEPTIRICI¥
KRALJA PETRA KRESIMIRA IV br 65
23205 BIBINJE

KLASA : 601-09/26-01/25
UR.BROIJ : 2198/02-30-02-26-01
Bibinje, 04.08.2026.

Temeljem ¢lanka 35. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, broj 10/97,
107/07 i 94/13, 98/19, 57/22, 101/23) i ¢lanka 38. Statuta DjeCjeg vrtica
Leptiri¢i“ Upravno vijeée Dje¢jeg vrti¢a ,,Leptiri¢i* u Bibinjama na 23. sjednici odrZanoj dana
06.08.2026. godine
donosi
ODLUKU
raspisivanju natjecaja za radno mjesto ravnatelja/ice

Clanak 1.

Ovo je Odluka o raspisivanju natje¢aja za izbor ravnatelja/ice na puno radno vrijeme, 40 sati
tjedno, u trajanju od 5 godina.

Clanak 2.

Za ravnatelja/icu dje¢jeg vrtica moZe bitit imenovana Osoba koja, osim opcih uvjeta za
zasnivanje radnog odnosa, ispunjava uvjete za odgojitelja ili stru¢nog suradnika u djecjem vrticu
te ima najmanje 5 godina radnog staza u djelatnosti predSkolskog odgoja.

Clanak 3.

Natje¢aj ée biti objavljen na oglasnoj plo¢i Vrti¢a, mreznim stranicama HZZ I na linki Vrtica.
Natjecaj traje od 06.08.2026. — 13.08.2026.

Clanak 4.
Odluka stupa na snagu danom dono3enja

[CA UPRAVNOG VIJECA
Marija Sindija
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RAVNATELJ/ICA DJECJEG VRTICA

Radno mjesto

Mjesto rada: BIBINJE, ZADARSKA ZUPANIJA
Broj trazenih radnika: 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno; reizbor

Radno vrijeme: Puno radno vrijeme

Nagin rada: Smjena - prijepodne

Smijestaj: Nema smjestaja

Naknada za prijevoz: U cijelosti

Natjecaj vrijedi od: 6.8.2026.

Natjecaj vrijedi do: 13.8.2026.

Posloprimac

Razina obrazovanja:

o Visa ili prvostupanjska
e Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: 5 godina

Ostale informacije:

Za ravnatelja/icu djecjeg vrtica moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete: 1. zavrsen
studij odgovarajuce vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog suradnika u djecjem vrticu, a
koji mozZe biti: a) sveugilidni diplomski studij ili b) integrirani preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili
c) specijalisticki diplomski struéni studij ili d) preddiplomski sveucilisni studij za odgojitelja ili e) struéni
studij odgovarajuce vrste, odnosno studij odgovarajuce vrste kojim je stecena visa stru€na sprema
odgoijitelja u skladu s ranijim propisima, 2. najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi
na radnome mjestu odgoijitelja ili stru¢nog suradnika. 3. poloZen struéni ispit za odgojitelja ili struénog
suradnika, osim ako nemaju obvezu polagati strucni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, Uz vlastoruéno potpisanu prijavu za natjecaj kandidati trebaju
priloziti sljiedecu dokumentaciju: - Zivotopis (izvornik ili ovjerena preslika), - dokaz o ste¢enoj stru¢noj
spremi/trazenoj razini obrazovanja za odgojitelja ili struénog suradnika (diploma) (izvornik ili ovierena
preslika), - dokaz o poloZzenom struénom ispitu za predskolski odgoj, osim ako nemaju obvezu polagati
struéni ispit u skladu s ¢lankom 56. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (izvornik ili ovjerena
preslika), - razvojni plan za mandatno razdoblje, - dokaze o nepostojanju zapreka za zasnivanje radnog
odnosa sukladno &lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju i ¢lanku 39. stavka 2.
Zakona o ustanovama u svezi s &lankom 239. stavkom 2. Zakona o trgovackim drustvima (Narodne
novine br. 111/1993, 34/1999, 121/1999, 52/2000, 118/2003, 107/2007, 146/2008, 137/2009, 111/2012,
125/2011, 68/2013, 110/2015, 40/2019, 34/2022, 114/2022, 18/2023, dalje u tekstu: Zakon o trgovackim
drudtvima), (ne stariji od dana objave javnog natjeaja): a) potvrda nadleznog suda da se protiv
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kandidata ne vodi kazneni postupak (&lanak 25. stavak 2. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovaniju) (izvornik), b) potvrda nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi prekr8ajni postupak
(8lanak 25. stavak 4. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju) (izvornik), ¢) potvrda nadleznog
podruénog ureda Hrvatskog zavoda za socijalni rad, sukladno &l. 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i
obrazovanju, da osobi nije izreena mjera za zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu
(izvornik), d) izjava kandidata o nepostojanju zapreka iz glanka 39. stavka 2. Zakona o ustanovama u
svezi s &lankom 239. stavkom 2. Zakona o trgovackim drustvima (vlastoruéno potpisana i ovjerena od
strane javnog biljeznika), - dokaz o drZavljanstvu, kao sto su - osobna iskaznica, putovnica ili
domovnica (preslika), - dokaz o radnom iskustvu (izvornik ili ovjerena preslika),: a) elekronicki zapis o
radnopravnom statusu- ispis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne stariji od
dana objave javnog natjecaja), b) potvrda pred$kolske ustanove ili ugovor/i o radu o vrsti i trajanju
poslova. Ravnatelj/ica se imenuje na vrijeme od pet godina, a ista osoba moze biti ponovno
imenovana. Sukladno &lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine br. 82/08, 69/17)
javnom natje&aju ravnopravno mogu pristupiti kandidati oba spola. Izrazi koji se koriste u tekstu ovog
natjedaja i imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i zenski rod.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti prilikom zaposljavanja prema posebnim propisima, duzne su u
prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo te priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, te imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. Osoba koja
moze ostvariti pravo prednosti: — sukladno ¢l. 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine br. 121/2017, 98/2019, 84/2021), uz prijavu na
natje¢aj duZna je priloziti osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne
na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. Informacije
o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//NG/1 2%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//POPIS
9% 20DOKAZA%20ZA%200STVARIVANJE %20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJA VANJU.pdf —
sukladno &l. 47. — 50. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine br.
84/2021), uz prijavu na natjecaj duzna je priloZiti osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta i sve
potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843. Informacije o dokazima koji su potrebni za ostvarivanje
prava prednosti pri zapo$ljavanju nalaze se na poveznici:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%2Odokaza%202a%2005tv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1 ljavanju-

9%, 20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf — sukladno &l. 48. f Zakona o zaétiti
vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine br. 33/1992, 57/1992, 77/1992, 27/1993, 58/1993, 2/1994,
76/1994, 108/1995, 108/1996, 82/2001, 94/2001, 103/2003, 148/2013, 98/2019), uz prijavu na natjecaj
duzna je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i rje$enje, odnosno potvrdu iz koje je
vidljivo to pravo te dokaz o tome na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca; —
sukladno ¢&l. 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne
novine br. 157/2013, 152/2014, 39/2018, 32/2020), uz prijavu na natjecaj duzna je osim dokaza o
ispunjavaniju traZenih uvjeta, priloZiti dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom te dokaz o tome
na koji nadin je prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca. Prijave na natjecaj s potrebnom
dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natjecaja podnose se u roku od osam (8) dana od dana objave
natje¢aja neposredno u tajnidtvu na adresu Djegji vrti¢ ,Leptiri¢i®, Kralja Petra Kresimira IV br 65,
23205 Bibinje, u zatvorenoj omotnici s naznakom: ,Prijava na javni natje¢aj za izbor i imenovanje
ravnatelja/ice — ne otvarati” ili na e-mail : dvleptirici@gmail.com . Nepotpune i nepravodobno
dostavljene prijave neée se razmatrati. S kandidatima koji zadovoljavaju formalne uvjete javnog
natjedaja biti ée obavljena prethodna provjera znanja i sposobnosti putem intervjua o gemu ¢e kandidati
biti obavjesteni telefonskim putem najmanije tri dana prije odrzavanja intervjua. O rezultatima natjecaja
kandidati ée biti obavijesteni u roku od 14 dana od dana isteka roka za podno$enje prijava. Sukladno

https:Hburzarada,hzz.hrlRadnoMjestoﬁlspls.aspx?WebSifra=1 65400195&ispis=true 2/3



06. 08. 2026. 15:01 RAVNATELJ-ICA DJECJEG VRTICA - Burza rada, Hrvatski zavod za zaposljavanje
odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja 2016. godine te
Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti osobnih podataka (Narodne novine broj 42/18) prijavom na
natje¢aj smatra se da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka iz natje¢ajne dokumentacije, a
koja ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjeCajnog postupka.

Natjedaj je objavljen na mreznim stranicama Vrtica i HZZ portalu te Oglasnoj ploci Vrtica.

Poslodavac

Poslodavac: DJECJI VRTIC LEPTIRICI

Kontakt:

e 0sobni dolazak: KRALJA PETRA KRESIMIRA IV, BR 65 23205 BIBINJE
e e-mailom: dvleptirici@gmail.com (mailto:dvleptirici@gmail.com)
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